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امؤسساتنفيجدامنتشراواقعاالقسممنالتلاميذإخراجظاهرةتعتبر

عدموأالمدرسيالكتابإحضارعدمأوالمدرسيبالزيالالتزامعدمبدعوىالتعليمية،

وماالدرسحصةأثناءزميلةأوزميلمعالثرثرةأوبالشغبالقيامأوالتمارينانجاز

ية،وقانونتربويةمضاعفاتمنعنهايترتبماوالظاهرةاستفحالومع...ذلكإلى

يصتشخفيورغبة.…والتربويةوالقانونيةالتشريعيةالمبرراتإلىواستنادا

هذاخلالمننساهمأنارتأينالها،العلاجيةالحلولوإيجادلهاالمسببةالعوامل

تها،وتجليامظاهرهالنكتشفالظاهرةهذهعلىالضوءتسليطفيالمتواضعالعرض

.موقعهحسبكلالمدرسيالمجتمعمعهايتعاملوكيف



عليمهتأجلمنالفصلداخلبالتلميذالاحتفاظتقتضيالسائدةالقاعدةنإ

تقريربإلاواردةتكونلاالقاعدةهذهمخالفةفإنوبالتاليوحمايتهوتهذيبه

ضيهيقتمابالذات،وهناالمؤسسة،إدارةإلىالمعنيالأستاذيرفعهمفصل

الداخليالنظامأيضا،عليهينصكماالمدرسية،الحياةأدوارتفعيل

.للمؤسسة

:93بالصفحة2008غشتفيالصادرالمدرسيةالحياةدليلفيجاءفقد

علىإحالتهعندإلاالدرس،منتلامذتهأحدبحرمانمدرسلأييسمحلا"

للحصة،الطبيعيالسيرعرقلةإلىيؤديبسلوكقيامهبسببالمؤسسةإدارة

ونيةالقانالإجراءاتتتخذالتيللإدارةيسلمالموضوعفيتقريراوينجز

."الغرضلهذاالمعدةالأجهزةعلىاعتمادا



يذالتلامبإخراجالسماحعدمحولالمدرسيةالحياةدليلفيوردماورغم

منالعديدفإنللحصة،الطبيعيالسيرعرقلةحالةفيإلاالفصلمن

لطبيعياللسيرعرقلةبمثابةالمدرسيالكتابإحضارعدماعتبرالأساتذة

لأجمنالشأنهذافيجديدةمذكرةإصدارإلىبالوزارةدفعمماللحصة،

:موضوعفي2009يونيو24بتاريخالصادرة94رقمالوزاريةالمذكرة)اللبسرفع

:إلىتدعو(الإعداديالثانويبالتعليمالمقررةالمدرسيةوالأدواتالكتب

ابعةمتمنحرمانهمأوبالقسموالمتعلماتالمتعلمينقبولعدماجتناب”

وفيية؛المدرسواللوازمالكتباقتناءعدمبسببالتعلمية-التعليميةالحصة

.”ةالمناسبالتربويةالحلولوإيجادالأسبابعنالبحثينبغيالحالةهذه



منالكثيركونرغمقانونيغيرعمل"الإدارةمنإذندون"الفصلمنالتلميذإخراج

.المخاطرمحسوبةغيرمغامرةأنهاإلابه،يقومونالأساتذة

:علىالمغربيوالالتزاماتالعقودقانونمنمكرر85الفصلوينص

انوالشبللأطفالالحاصلالضررعنوالرياضةالشبيبةإدارةوموظفوالمعلمونيسأل»

جيحتالذيالاهمالأوالحيطةعدمأووالخطأمراقبتهم،تحتفيهيوجدونالذيالوقتخلال

لقانونيةاللقواعدوفقاإثباتهالمدعييلزمضار،فعلحصولفيالسببباعتبارهعليهمبه

.«العامة

فيلمحددةاالتدريسفترةخلالالتعليميةللمؤسسةالمدنيةالمسؤوليةتحتيكونالتلميذف

مسؤولةالمرفقإدارةتكونحادث،لأيالمدةهذهأثناءتعرضإذابحيثالزمن،استعمال

.التلميذرعايةمسؤوليةلهكانتمنكلمساءلةوقضائياإدارياوتتمله،حدثعما



2003/2004لسنة"التضامنيالمرشد"كتيبمن57الصفحةفيوردوقد

:يليماالجامعيالتضامنيصدرهالذي

الزمناستعمالحسبالتعليميةالمؤسسةيلجونعندماالتلاميذإن...."

الأحوالمنحالبأييمكنولامسؤوليتها،تحتيصبحونبهمالخاص

مسؤولةالتعليميةفالمؤسسة.معلمهمغياببدعوىالشارعإلىإخراجهم

حمليتوبالتاليحصصه،لجدولطبقابهاالتحاقهمنذالتلميذعنقانونيا

منضرفوكلالقانونية،وبالإجراءاتبواجبهالإخلالعليهثبتمنمسؤوليته

».بالواجبالإخلالطائلةتحتيدخلمعلمهمتلاميذلاستقبالمعلمطرف

جعل":16المادةفيوخصوصاالأفرادوواجباتحقوقمجالفيجاءوقد

؛"راعتباكلفوقالمتعلمينمصلحة
(الموقع الرسمي لوزارة التربية الوطنية)حقوق وواجبات الأفراد )*( 



التدابير الإدارية  المتخذة الحالات

لحراسةاعلىويقترحللإدارةيسلمالموضوعفيتقريراالأستاذينجز-

:إماالعامة

الملففيوتدوينهابالمخالفةإخبارهقصدالأمروليإحضار-

المدرسي؛

عليه؛مصادقالتزاموتوقيعالأمروليإحضارأو-

.الانضباطمجلسعلىالتلميذاحالةأو-

يربتقرالتربويةالادارةموافاةالاستاذعلىيجبالحالةهذهفي

العامسالحاربتقريرويرفقالتلميذ،ارتكبهاالتيالمخالفةعنمفصل

.الموضوعفيرأيهيبديالذي

ر الدرس حين يتسبب التلميذ في عرقلة سي-

.و إقدامه على فعل خطير



التدابير الإدارية  المتخذة الحالات

التأخرمندقائق5بعدالقسمفيالتلميذلايقبل-

10تأخرهتجاوزوإن،الدخوللورقةتقديمهبعدإلا

.المواليةالحصةفيإلايقبلفلندقائق

يتأخر التلميذ عن حين -

.درسالموعد 

منالمعنيالتلميذبإخراجالعامالحارسيقوم

ضعيتهوبتسويةيقملممادامغائباويعتبرالقسم

.الإدارةمع

يتخلف التلميذ عنحين -

.الحضور في حصة سابقة

خرقحجةتحتأقسامهمإلىالتلاميذهؤلاءبإعادةالإدارةتقوملا-

.للمؤسسةالداخليالنظامبنود

ةالعودثموضعهمتصحيحأجلمنالمؤسسةبمغادرةالتلاميذمطالبة

.الدراسةلاستئناف

الداخليالنظاميخرق التلميذ حين -

للمؤسسة بسبب حلاقة غريبة أو

…ممزقةسراويل 



التدابير الإدارية  المتخذة الحالات

إلى يقوم الحارس العام  بإرجاع التلميذ المعني-

راجه الفصل بعد إقناع الأستاذ بعدم قانونية إخ

.94لهذا السبب طبقا للمذكرة 

وفي هذه الحالة ينبغي البحث عن الأسباب -

ن وإيجاد الحلول التربوية المناسبة، وخاصة م

خلال تفعيل دور جمعية أمهات وآباء وأولياء 

.التلاميذ

البحث عن )اجتهاد الإدارة في البحث عن حلول -

..(شريك أو مانح،

ب إحضار التلميذ للكتاعدم -

المدرسي

أو دفتر الملخصات 



؛عدم التقيد بالزي المدرسي

عدم إحضار الدفاتر والمقررات ؛

عدم إنجاز الواجبات المنزلية ؛

(:بسيطة)مخالفات من الدرجة الاولى-أ 



 ر والحفر على الجدران أو الأبواب وفي أي مكان غيالكتابة

؛مخصص لذلك

؛العبث بالممتلكات المدرسية أو أجهزتها

؛الشجار اللفظي مع الغير أو استخدام التهديد ضده

؛حيازة أو نشر المواد الإعلامية المنافية للأخلاق

لين النطق بألفاظ بذيئة أمام الزملاء أو المدرسين أو العام

؛بالمؤسسة

جلب المواد أو الألعاب الخطيرة مثل المفرقعات أو المواد

؛الكيماوية إلى المؤسسة

من الدرجة مخالفات -ب 
:(متوسطة)الثانية



ة و إلحاقُ الضرر المتعمد بممتلكاات وتجهيازات المدرسا

؛الزملاء والمدرسين والعاملين بالمؤسسة

؛السلوكية الشاذة والمنافية للأخلاق

؛تعمد إلحاق الأذى الجسدي بتلميذ اخر

؛سرقة ممتلكات الآخرين

؛ممارسة التدخين وما يشبهه

؛حيازة المخدرات أو الترويج لها داخل المدرسة

من الدرجة الثالثة مخالفات -ج 
(:الخطيرة)



دورهابعرفتقدالتعليميةالمؤسساتداخلالتأديبمسؤوليةأنالتذكيرينبغي

.المدرسيةالتأديبيةالعقوبةباتخاذالمخولةالسلطةمستوىعلىتغيرا

التأديب،سلطةالمؤسسةمدير1972فبراير11مرسومفيهمنحالذيالوقتففي

ةالتربويالمسؤوليةالمديريتحمل"أنهعلىالمرسومذاتمن11المادةتنصيصخلالمن

فإن،"بوالتأديالنظامعلىويحافظالدراسةسيرعلىويسهرللمؤسسةوالماليةوالإدارية

والتعليمالتربيةبمؤسساتالخاصالأساسيالنظامبمثابة2.02.376رقمالمرسوم

أساسيامرجعيانصايعد،2002يوليو25بتاريخالصادروتتميمهتغييرهوقعكماالعمومي

العمللقوانينالمخالفينالتلاميذحقفيالتأديبيةالعقوباتإصدارعمليةوتقنينتأطيرفي

بالمؤسساتالأقساممجالسمنه29المادةمنحتحيثالتعليمية،بالمؤسساتالتربوي

وذلكبطينالمنضغيروالتلميذاتالتلاميذحقفيتأديبيةقراراتاقتراحصلاحيةالتعليمة

لهذهغالبةالالسمةظلتلقد.التربويةلمؤسساتهمالداخليةالأنظمةلمقتضياتبالاستناد

سسةالمؤمنالنهائيالطردثمالمؤقتوالطردوالتوبيخالإنذاربينمراوحتهاهيالعقوبات

.العقوباتأنواعإلىصراحةيشرلمالمرسومأنمنبالرغم.التعليمة



ميذتلبطردالقاضيةالأقساممجالسطرفمنالمتخذةالقراراتإن

لوكهسبسببالمؤسسةبتغيرتلميذمطالبةأوالدراسةعنوفصله

المذكرةمضامينمعينسجملاالمدرسي،النظاممعالمتعارض

لعقوبةبديلةعقوباتاعتمادعلىتنصالتي867/14رقمالوزارية

عامعنفذاتخدماتتقديمفيوالمتمثلةالدراسةعنالمؤقتالتوقيف

أساسعلىوذلكالدراسة،أوقاتوخارجالتعليميةالمؤسسةداخل

تحقيرأوتجريحلأيتعرضهوألاالمعنيالتلميذواعتباركرامةتحفظأن

.الجسديةبسلامتهتمسوألا

رافقومساحةتنظيففيتتمثلالعقوباتهذهأنإلىالمذكرةوتشير

بةالمكتداخلبأشغالالقيامأوالبستنة،أشغالإنجازأوالمؤسسة،

عدةالمساأوالرياضية،الأنشطةتحضيرفيالمساعدةأوالمدرسية،

.يةالمدرسوالداخلياتالمطاعمخدماتبتقديمالمرتبطةالأشغالفي



المشاغبالتلميذتعريف-أ

اراتمسفيتوجيههايتمالتىبالطاقةمفعمطالبهوالمشاغبالتلميذ

منظاعلىدائماخارجعنصرفإنهولهذاصحيح،غيروبشكلخاطئة

نفسهضبطعلىالقدرةضعيفللانتباه،فاقدايكونماودائماالمدرسة،

اخلدبالفوضىمشحوناجوايخلقماأيضاالغالبوفىالفصل،داخل

.ويخربهإلاشيئايلمسولاوخارجه،الفصل



:متعلقة بالتلاميذسباب أ :بالأساتذةمتعلقة سباب أ

الفشل الدراسي؛

المشاكل العائلية والاسرية؛

 اثبات الذات أمام زملائه و خاصة أمام

الجنس الانثوي؛

الاحساس بالإهانة ؛

سم جس نبض الاستاذ خاصة في بداية المو

الدراسي؛

زلة في السلوك؛

، سوء معاملة التلاميذ، التمييز، التهميش

...العنصرية، التحرش 

 باستعلاء وتسلط؛التعامل

المدرس عصبي و مزاجي؛

 ضعف صوت المدرس؛ قوة الصوت تلعب

؛دورا كبيرا في فرض شخصية المدرس

عدم اتقان مادة التدريس؛

عدم التحضير؛

عدم تنويع طرق التدريس؛

 عدم تكييف المحتوى مع المستوى العام

للتلاميذ؛

أسباب ظاهرة شغب التلاميذ-ب 



.الأساتذةأحدتغيبحالةفيالمؤسسةمنالتلاميذإخراجعدمعلىالحرص-

؛أمكنماذاكتجنبوحثهمالفصلمنالتلاميذخروجبعواقبالأساتذةإشعار-

؛ومشاعرهالتلميذشخصيةاحترام-

مأمامهالمجالوإفساحوآرائهملأفكارهمالإصغاءوحسنالتلاميذحاجاتتفهم-

والآراء؛الأفكارهذهعنللتعبير

وإشراكالتربويةالأنديةتفعيلخلالمنالمدرسيةالأنشطةودعمتطوير-

المتبادل؛والاحترامالإيجابيالتفاعليحققبمافيهاوالأساتذةالتلاميذ

المؤسسةأطروبينجهةمنوالمدرسينالمؤسسةإدارةبينالتنسيق-

التلاميذ؛مشكلاتمواجهةفياخرىجهةمنالشريكةوالجمعيات

التلاميذ؛منفئةأولتلميذالتحيزعدم-



المتعلمبكرامةالمساسدونإرشادية،تربويةبطرقالانحرافاتمعالجة.

أوالمدرسنظروجهةعنالنظربغضالتلميذبحقاللازمةالإجراءاتاتخاذ

.الشخصيميله

وبحثانفراد،علىالمخالفالتلميذومواجهةحدوثهاإثرالمشكلةمعالجة

.عليهذلكوانعكاسوالنتائج،الأسبابحيثمنمشكلتهموضوع

التلاميذمساعدةفيللإسهاموالوساطةالإنصاتخلاياأمامالمجالإفساح

.والاجتماعيةالشخصيةسلوكاتهمتحسينعلى

وكافةالأمورأولياءإشراكمعالتلاميذمشاكلحلفيالقسمبمجلسالاستعانة

.الشركاء



نهمحرماوبالتاليالدراسيةالفصولمنالمتعلمينإخراجظاهرةاستفحالنإ

أوتربويةمضاعفاتمنالإجراءهذاعنيترتبقدوماالدراسيةالحصصمن

الىدىأ،والتربويةوالقانونيةالتشريعيةالمبرراتإلىواستنادا  قانونية،

صا  خصوالممارساتهذهلمثلاللجوءيحدثهالذيالكبيرالضررعلىجماعالإ

اوزهاتجيتمقدمعينةظروففيأوبسيطةومخالفاتبأسبابالأمرتعلقإذا

.والنظامالتربيةأساليبتقرهوبماوالذكاءالحنكةعلىبالاعتماد



2008دليل الحياة المدرسة لسنة  •

(الوطنيةالموقع الرسمي لوزارة التربية )حقوق وواجبات الأفراد •

الذي يصدره التضامن الجامعي 2003/2004المرشد التضامني لسنة  •

(2016فبراير 18محينة بتاريخ نسخة ) الالتزامات والعقود قانون •

النظام الداخلي للثانوية  التأهيلية الزيتون بمكناس•

مذكرات وزارية•

بمثابة النظام الأساسي الخاص 1972فبراير 11الصادر بتاريخ 2.72.113رقم المرسوم •

.بمؤسسات التعليم الثانوي

ما بمثابة النظام الأساسي الخاص بمؤسسات التربية والتعليم العمومي ك2.02.376المرسوم رقم •

2002يوليو 25وقع تغييره وتتميمه الصادر بتاريخ 

المراجع والأسناد المعتمدة



المضمون الموضوع بتاريخ المذكرة 

تجنب برمجة الاجتماعات و الندوات والأنشطة الداعمة -

ا والتظاهرات الثقافية والفنية داخل حصص الدراسة حفاظ

على الزمن المدرسي 

احترام حصص الدراسة  2003مارس 25 30

ستوى إرساء اليقظة التربوية وتفعيل خلايا اليقظة على م-
المؤسسات التعليمية؛

؛تنظيم الدعم التربوي-

الحد من الهدر المدرسي 2008شتنبر 22 113

تبالكاقتناءعدمبسببالقسممنالتلاميذإخراجعدم-

.المناسبةالتربويةالحلولوإيجادالمدرسية،واللوازم

الكتب والأدوات المدرسية 

المقررة بالتعليم الثانوي 

الإعدادي

2009يونيو 24 94

ن الاحتفاظ بالتلميذات والتلاميذ أثناء تغيب المدرسي-

والمدرسات،

تعويض ساعات غياب المدرسين والمدرسات باعتماد -

مختلف الصيغ المتاحة،

تأمين الزمن المدرسي وزمن 

التعلم 

2010شتنبر 06 154

التدبير الجيد للزمن المدرسي- تفعيل الحياة المدرسية 

بالمؤسسات التعليمية

2011نونبر 17 155

دراسةاعتماد عقوبات بديلة لعقوبة التوقيف المؤقت عن ال- من القرارات  التأديبية المتخذة

طرف مجالس الاقسام

2014اكتوبر17 867

التصدي الحازم لمختلف مظاهر العنف بالوسط -

.المدرسي

التصدي للعنف بالوسط 

المدرسي

2017نونبر 07 116/17

اتخاذ الإجراءات الضرورية من أجل استدراك الحصص -
الزمنية بالمؤسسات التعليمية المعنية من خلال إنجاز 

.الحصص الإضافية وبرمجة دروس الدعم والتقوية

الحماية من الأخطار الناجمة 
عن سوء الأحوال الجوية وتوفير 
التدفئة بالمؤسسات التعليمية 

بالمناطق الباردة

2018شتنبر 28 134/18




